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Положення 

про порядок проведення ректорського контролю якості знань студентів

у Херсонському державному університеті.

1. У рамках моніторингу одного з показників якості освіти в Херсонському державному університеті здійснюється (крім традиційних комплексних контрольних робіт (ККР) і комплексних кваліфікаційних завдань (ККЗ)) ректорський контроль якості знань студентів у формі контрольних робіт за тестовими технологіями. Мета такого виду контролю – перевірка рівня якості знань студентів, рівня сформованості, стійкості умінь та навичок, отриманих під час вивчення певної дисципліни.

2. Для проведення ректорських контрольних зрізів видається окремий наказ ректора, де визначаються структурні підрозділи, в яких будуть проводитися ректорські контрольні роботи, навчальні дисципліни, термін їх проведення; визначається склад експертної комісії та ін. До складу експертної комісії входять досвідчені викладачі університету, що мають стаж роботи у вищих навчальних закладах і не працюють у структурному підрозділі, рівень залишкових знань студентів якого перевіряється.

Розклад проведення контрольних робіт узгоджується з керівництвом факультетів та затверджується проректором з навчальної та науково-педагогічної роботи. 

3. Ректорський контроль якості знань студентів проводиться за розробленими кафедрами контрольними роботами з дисциплін, що визначені наказом ректора. 

Контрольний зріз знань студентів проводиться за тестовими технологіями. Виходячи з мети проведення контролю, складений кафедрою тест повинен сприяти всебічному контролю знань студентів з дисципліни, тобто слугувати для перевірки як теоретичних знань, так й інтелектуальних і практичних умінь та навичок студентів; бути стандартизованим за процедурою підготовки; характеризуватися спроектованістю технології обробки і аналізу результатів. Складений кафедрою тест як система паралельних завдань специфічної форми має відповідати наступним вимогам:

· змістовна і функціональна валідність;

· надійність;

· практичність;

· простота у використанні;

· адекватність існуючим нормам оцінювання як кожного завдання, так і усього тесту в залежності від структури відповіді;

· прогностична цінність.

З метою отримання ефективних, достовірних і надійних результатів на ректорських контрольних роботах використовуються тести:-
· за метою використання – діагностичний тест;

· за характером здійснення контролю – тест підсумкового контролю;

· за засобом представлення – бланковий тест;

· за спрямованістю тестових завдань – дискретний тест;

· за моделлю проведення – тест з урахуванням складності та із зростанням складності завдань;

· за подібністю до норм або критеріїв – критеріально зорієнтований тест.

4. Контрольний зріз знань проводиться протягом однієї пари (80 хвилин) з двох спеціальних дисциплін в кожній обраній академічній групі. Контрольні роботи проводяться в тестовій формі із розрахунку 35 хвилин на кожну дисципліну. 
5. Згідно вимог контрольний зріз якості знань студентів здійснюють викладачі університету, які не працюють в обраному факультеті і не є фахівцями зі спеціальних дисциплін структурного підрозділу. У зв’язку з цим тестові завдання для контрольних робіт повинні бути в закритій формі.

6. Змістовне наповнення тестових завдань повинно відповідати обсягу навчального матеріалу за семестр, що передує контрольному зрізу, та робочій програмі з дисципліни. Якщо навчальна дисципліна викладається декілька семестрів, то за пропозицією кафедри з метою перевірки готовності студентів до підсумкового контролю контрольний зріз знань може бути проведений за змістом усієї навчальної дисципліни, а не тільки за останній семестр.

7. Організація, проведення та перевірка ректорських контрольних робіт покладається на відділ моніторингу якості освіти. За два тижні до проведення контрольного зрізу факультет або випускова кафедра надають відділу моніторингу якості освіти електронний варіант тестових завдань з обраних для ректорського контролю дисциплін відповідно до методичних рекомендацій (Додаток).

8. У аудиторії під час виконання контрольної роботи окрім викладача (експерта), який проводить її, можуть знаходитися члени експертної комісії. Викладачеві дозволяється давати студентам роз’яснення тільки відносно формулювання питань та умов завдань.

9. Оцінювання знань студентів на ректорських контрольних роботах здійснюється відповідно до розроблених та затверджених кафедрою критеріїв. Оцінки контрольного зрізу знань виставляються у відомості за прийнятою в університеті системою. Студентам, які були відсутні на контрольній роботі з неповажних причин, виставляється оцінка «незадовільно».

10. Підготовка, проведення, аналіз та узагальнення результатів ректорського контролю здійснюється у такому порядку:

· підготовка та видання наказу ректора про проведення контрольних зрізів;

· підготовча робота разом з факультетами до проведення ректорських контрольних робіт;

· проведення та підготовка аналітичних матеріалів ректору за результатами перевірки;

· розгляд на засіданні науково-методичної ради (вченої ради) університету і розробка плану заходів щодо усунення виявлених недоліків у системі підготовки студентів;

· звіт ректору університету про виконання плану заходів. 

11. Ректорські контрольні роботи зберігаються на кафедрі відповідно до номенклатури справ.

Керівник відділу 

моніторингу якості освіти






В.М. Прохоренков

Додаток

Методичні рекомендації 

щодо підготовки тестових матеріалів 

для проведення ректорських контрольних робіт

Моніторинг якості знань студентів проводиться зі спеціальних дисциплін, що у попередню сесію мали форму контролю екзамен або диференційований залік. 

Контрольні зрізи знань студентів проводяться за тестовими технологіями. Тест для перевірки якості знань студентів з дисциплін складається відповідною кафедрою. Тестові матеріали повинні бути обговорені та затверджені на засіданні кафедри.

Виходячи з мети проведення контролю, складений кафедрою тест повинен сприяти всебічному контролю знань студентів:

· слугувати для перевірки як теоретичних знань, так і практичних умінь і навичок студентів;

· бути стандартизованим за процедурою підготовки;

· характеризуватися спроектованістю технології обробки і аналізу результатів.

Крім того, складений кафедрою тест як система паралельних завдань специфічної форми має відповідати наступним вимогам:

· змістовна і функціональна валідність;

· надійність;

· практичність;

· простота у використанні;

· адекватність існуючим нормам оцінювання як кожного завдання, так і всього тесту в залежності від структури відповіді.

З метою отримання ефективних, достовірних і надійних результатів на контрольних зрізах знань використовуються тести:

· за характером здійснення контролю – тести для перевірки залишкових знань або тест підсумкового контролю;

· за засобом представлення – бланковий тест;

· за спрямованістю тестових завдань – дискретний тест;

· за моделюю проведення – тест з урахуванням складності та із зростанням складності завдань;

· за подібністю до норм або критеріїв – критеріально зорієнтований тест.

Контрольний зріз знань проводиться протягом однієї пари (80 хвилин) з двох спеціальних дисциплін в кожній обраній академічній групі. Контрольні роботи проводяться в тестовій формі з розрахунку 35 хвилин на кожну дисципліну. Якщо контрольна робота проводиться з однієї дисципліни, то на її виконання відводиться 40 хвилин.

При проведенні моніторингу якості знань студентів використовуються тестові матеріали, що складаються з:

·  титульної сторінки;

·  тестових завдань; 

·  бланку відповідей;

·  ключів;

·  критеріїв оцінювання.

Титульна сторінка.

На титульній сторінці тестового матеріалу вказується:

· назва навчальної дисципліни;

· курс, номер групи;

· час, який відведено для виконання тесту;

· вид контролю;

· мета;

· структура тесту (вказується з яких завдань або блоків завдань складається тест);

· інструкція по роботі з тестом;

· інструкція щодо роботи з бланком відповіді, способу позначення правильної (их) відповіді (ей).

В залежності від характеру (форми) тестових завдань структура тесту може бути охарактеризована:

а) якщо характер (форма) усіх тестових завдань однотипний, тоді в інструкції зазначаємо, наприклад: 

«Тест має 40 завдань. Усі завдання на вибір однієї правильної відповіді».

В самому тесті перед тестовими завданнями робимо запис, наприклад:

«Завдання 1-40 мають чотири варіанти відповіді, серед яких лише один правильний. Виберіть правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначте його в бланку відповіді біля номера завдання»;

б) якщо форма тестових завдань однотипна, але кількість варіантів відповідей (альтернатив) до тестових завдань різна, тоді в інструкції даємо загальну характеристику тестових завдань, наприклад: 

«Тест має 40 завдань. Усі завдання на вибір однієї правильної відповіді». 

Проте в самому тесті перед кожним блоком завдань, що різняться кількістю альтернатив, про це повинно бути сказано, наприклад: 

«Завдання 1-20 мають три варіанти відповіді, серед яких лише один правильний. Виберіть правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначте його в бланку відповіді біля номера завдання»… 

«Завдання 21-30 мають чотири варіанти відповіді, серед яких лише один правильний. Виберіть правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначте його в бланку відповіді біля номера завдання»… 

«Завдання 31-40 мають п’ять варіантів відповіді, серед яких лише один правильний. Виберіть правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначте його в бланку відповіді біля номера завдання»;

в) якщо в тесті різні за характером (формою) подання тестові завдання, тоді в інструкції зазначаємо лише їх загальну характеристику, наприклад: 

«Тест має 40 завдань. 

Завдання 1-20 на вибір однієї правильної відповіді. 

Завдання 21-25 множинного вибору з кількома правильними відповідями. 

Завдання 26-30 на вибір з кількох тверджень. 

Завдання 31-35 з пропуском частин (слова, словосполучення) речення. 

Завдання 36-40 на встановлення відповідності». 

Проте в самому тесті перед кожною групою (блоком) завдань  уміщуємо конкретну інструкцію до кожної групи, наприклад:

«Завдання 1-20 мають чотири варіанти відповіді, серед яких лише один правильний. Виберіть правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначте його в бланку відповіді біля номера завдання»…

«Завдання 21-25 мають чотири (може бути й більше) варіанти відповіді, серед яких два (може бути й більше) правильних» або «…серед яких декілька правильних» (звертаємо увагу на необхідність зазначення або кількості правильних відповідей, або застосування словосполучення «декілька правильних відповідей», так як від цього залежить вибір методу підрахунку балів, оцінювання, його об’єктивність). Виберіть правильні, на Вашу думку, варіанти відповіді, позначте їх в бланку відповіді біля номера завдання …

«У завданнях 26-30 наведено декілька тверджень. Виберіть правильний(і), на Вашу думку, варіант(и) відповіді, позначте його(їх) в бланку відповіді біля номера завдання»…

«У завданнях 31-35 виберіть правильну відповідь (слово чи словосполучення), що, на Ваш погляд, відповідає пропущеному компоненту речення. Запишіть у бланку відповіді відповідну літеру біля номера завдання»…

«У завданнях 36-40 до кожного з чотирьох (зазвичай) рядків інформації, позначених цифрами, доберіть один правильний, на Вашу думку, варіант відповіді, позначений буквою. Поставте позначки в таблицях відповідей до завдань (у бланку відповідей) на перетині відповідних рядків (цифри) і колонок (букви)».

Зразок

Тест 

з дисципліни «Мікроекономіка» 

для студентів 2-го курсу напряму 

підготовки «Економічна теорія»

Вид контролю: ректорська контрольна робота

Мета контролю: виявлення й оцінювання рівня знань (залишкових) студентів.

Структура (композиція) тесту

Тест має (складається) 40 завдань.

Завдання 1-20 на вибір однієї правильної відповіді.

Завдання 21-25 множинного вибору з кількома правильними відповідями.

Завдання 26-30 на вибір з кількох тверджень.

Завдання 31-35 з пропуском частин речення.

Завдання 36-40 на встановлення відповідності.

Завдання розташовуються блоками за формами. В межах кожної з форм завдання розташовуються в логічній та змістовій (тематичній) послідовності. Завдання розташовані за принципом зростання складності в межах кожної форми.

Інструкція щодо роботи з тестом

1. Правила виконання зазначені перед тестовими завданнями кожної нової форми (перед кожним блоком завдань).

2. Відповідайте тільки після того, як Ви уважно прочитали та зрозуміли завдання.

3. У разі необхідності використовуйте чернетку.

4. Намагайтеся виконати всі завдання.

Інструкція щодо заповнення бланку відповіді

1. До бланку відповіді записуйте лише правильні, на Вашу думку, відповіді.

2. Відповіді вписуйте чітко, дотримуючись вимог інструкції до кожної форми завдань.

3. Неправильно позначені, підчищені в бланку відповіді вважатимуться помилкою.

4. Якщо Ви позначили в бланку відповідь неправильно, можете виправити її замалювавши попередню позначку та поставивши нову, як показано на зразку:

	А
	Б
	В
	Г

	
	
	
	


Три виправлені відповіді вважатимуться за одну помилку.

5. Ваш результат залежатиме від загальної кількості правильних відповідей, зазначених в бланку.

Тестові завдання.

При проведенні контрольних зрізів найчастіше використовуються такі види тестових завдань:

· завдання на вибір однієї правильної відповіді;

· множинного вибору з кількома правильними відповідями;

· на вибір кількох тверджень;

· з пропуском частини (слова, словосполучення) речення;

· на встановлення відповідності та ін.

Завдання розташовуються блоками за відповідними формами. В межах кожного блоку завдання розміщуються в логічно-змістовній послідовності за принципом зростання складності. Треба враховувати, що завдання мають бути різноманітними за змістом і формою. Не варто обмежуватися тільки завданнями з вибором однієї правильної відповіді.

Для збалансування завдань за складністю рекомендується включати завдання приблизно в такій пропорції: 25% – легких, 25% – складних, 50% – середнього рівня складності.

На виконання тестового завдання з однією правильною відповіддю в середньому відводиться 1 хвилина, для завдань з декількома правильними відповідями – 1,5 хвилини.

Бланк відповіді.

Для проведення контрольних робіт за тестовими технологіями крім тестових завдань використовується як обов’язковий елемент бланк відповіді.

Крім відповідей студента бланк містить основні дані щодо дисципліни, дати проведення тестування, оцінювання. В залежності від структури (форми) тестових завдань бланк відповіді може мати різний вигляд.

Зразок

Бланк відповіді 

на тестові завдання ректорської контрольної роботи з дисципліни «Мікроекономіка»
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ПІБ студента

 Іванов М.Б.

Номер варіанта 

	


тестових завдань
___
             Правильна відповідь позначається


	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді
	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді

	
	А
	Б
	В
	Г
	
	А
	Б
	В
	Г

	1
	
	
	
	
	11
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	12
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	13
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	14
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	15
	
	
	
	

	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді

	
	А
	Б
	В
	Г
	Д
	Є
	Ж
	З

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді

	
	А
	Б
	В
	Г
	Д

	21
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	

	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді
	№ тестового завдання
	Варіанти відповіді

	
	
	А
	Б
	В
	Г
	Д
	
	
	А
	Б
	В
	Г
	Д

	26
	1
	
	
	
	
	
	29
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	

	27
	1
	
	
	
	
	
	30
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	

	28
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Дата _______ 





Підпис студента ______________

Правильні відповіді _____(кількість), _______ (%), _________________(оцінка)

Експерт _________________(підпис) _____________________________ (ПІБ)

Ключі.

Ключі до тесту подаються у вигляді таблиці, в якій вказується номер тестового завдання, правильний варіант відповіді і максимальна кількість балів за правильно виконане завдання.

Зразок

1 варіант 




2 варіант 





	Ключі відповідей
	
	Ключі відповідей

	№

тестового завдання
	Правильний

варіант відповіді
	Кількість

тестових балів
	
	№

тестового завдання
	Правильний

варіант відповіді
	Кількість

тестових балів

	1
	А
	1 б.
	
	1
	Г
	1 б.

	2
	Б
	1 б.
	
	2
	Б
	1 б.

	3
	Г
	1 б.
	
	3
	А
	1 б.

	4
	В
	1 б.
	
	4
	Д
	1 б.

	5
	А
	1 б.
	
	5
	Г
	1 б.

	6
	Г
	1 б.
	
	6
	А
	1 б.

	7
	Б
	1 б.
	
	7
	В
	1 б.

	8
	А
	1 б.
	
	8
	Б
	1 б.

	9
	В
	1 б.
	
	9
	А
	1 б.

	10
	Б
	1 б.
	
	10
	Г
	1 б.

	11
	Г
	1 б.
	
	11
	Б
	1 б.

	12
	А
	1 б.
	
	12
	В
	1 б.

	13
	В
	1 б.
	
	13
	А
	1 б.

	14
	А 
	3 б.
	
	14
	В 
	3 б.

	15
	А, Б
	2 б.
	
	15
	А, Г
	2 б.

	16
	Б, Г
	2 б.
	
	16
	А, В
	2 б.

	17
	А, В
	2 б.
	
	17
	Б, Г,
	2 б.

	18
	А, Г
	2 б.
	
	18
	 В, Г
	2 б.

	19
	Б, В
	2 б.
	
	19
	А, В
	2 б.

	20
	В, Г
	2 б.
	
	20
	А, Б
	2 б.

	21
	А, Б
	2 б.
	
	21
	Б, В
	2 б.

	22
	Б, В
	2 б.
	
	22
	А, Г
	2 б.

	23
	А, Г
	2 б.
	
	23
	В, Г
	2 б.

	24
	В, Г
	2 б.
	
	24
	А, Б
	2 б.

	25
	Б, В
	2 б.
	
	25
	Б, Г
	2 б.

	26
	А, В
	2 б.
	
	26
	А, В
	2 б.

	27
	Б, Г
	2 б.
	
	27
	А, Г
	2 б.

	28
	1-Б, 2-Г, 3-А, 4-Д
	4 б.
	
	28
	1-А, 2-В, 3-Д, 4-Г
	4 б.

	29
	1-В, 2-А, 3-Г, 4-Б
	4 б.
	
	29
	1-В, 2-Г, 3-А, 4-Б
	4 б.

	30
	1-Г, 2-Д, 3-Б, 4-В
	4 б.
	
	30
	1-Г, 2-А, 3-В, 4-Д
	4 б.

	Всього 54 тестових бали
	
	Всього 54 тестових бали


Критерії оцінювання.

Оцінювання тестових завдань здійснюється відповідно до розроблених та затверджених кафедрою критеріїв.

1. Завдання з однією правильною відповіддю. Найбільш поширеною є традиційна (дихотомічна) схема підрахунку балів за виконане завдання, коли завдання оцінюють тільки альтернативно: результат «виконано правильно» позначається «1» (одиницею) або «+» (плюсом), «виконане неправильно» – «0» (нулем) або «–» (мінусом). 

2. Завдання множинного вибору з кількома правильними відповідями. При оцінюванні тестових завдань такого типу зазвичай використовують два методи:

1) дихотомічне оцінювання або оцінювання з вагомим коефіцієнтом. В останньому випадку розуміється числовий відносний показник, який характеризує ступінь складності (вагомості або важливості) певного тестового завдання;

2) застосування методу часткового балу.

При дихотомічному оцінюванні в інструкції до цієї групи завдань обов’язково вказується, що студент має вибрати в кожному завданні конкретну кількість правильних відповідей із запропонованих варіантів (наприклад, три з шести). Якщо тестований вибрав всі правильні відповіді, він отримує один бал (або більший бал в залежності від вагового коефіцієнту), якщо ж він хоч в одній відповіді помилився, – отримує нуль балів.

Метод часткового балу використовується тоді, коли студенту заздалегідь не повідомляють кількість правильних відповідей, а лише вказують (в інструкції до цієї групи завдань), що їх декілька. Якщо, наприклад, завдання має шість варіантів відповідей, з яких три правильні, тоді студент, який відповів правильно на всі варіанти, отримує три бали, якщо вибрав дві правильні відповіді – два бали, одну – один бал. Але якщо студент вибрав будь-який інший набір відповідей, де поряд із правильними є неправильні, за виконання завдання він отримує нуль балів.

3. Завдання на встановлення відповідності. Залежно від мети тестування й підходів до інтерпретації його результатів при оцінюванні завдань на встановлення відповідності в сучасній практиці достатньо апробовано два методи. Перший – дихотомічна оцінка або оцінка з ваговим коефіцієнтом. Студенту в інструкції повідомляють, що він має встановити відповідність між матеріалом двох колонок, причому тільки за умови, що всі логічні пари буде утворено правильно, він отримує один бал (або більший бал в залежності від вагового коефіцієнту).

Другий спосіб – застосування часткового балу. В інструкції до тестового завдання повинно бути вказано, що за кожну правильну логічну пару студент отримує один бал. Тоді максимальну кількість балів тестований отримає за умови правильного встановлення всіх відповідностей. Якщо він не вибрав жодної правильної відповіді, отримує нуль. 

Якщо тести містять завдання множинного вибору з кількома правильними відповідями або завдання на встановлення відповідності, то в критеріях оцінювання обов’язково вказується, який метод оцінювання застосовується для кожного виду завдань (дихотомічний чи метод часткового балу).

Студентам, які були відсутні на контрольній роботі з неповажних причин, виставляється оцінка «незадовільно».

Критерії оцінювання подаються в таблиці, що містить в собі переведення тестових балів у 100-бальну шкалу оцінювання та співвідношення їх з національною системою оцінювання.

Зразок

Критерії оцінювання

Наприклад: завдання 25-37 мають чотири варіанти відповіді, з яких декілька правильних. Для оцінювання цих завдань застосовується метод часткового балу. Студент, який відповів правильно на всі варіанти, отримує два бали (наприклад, якщо завдання має дві правильні відповіді), якщо вибрав одну правильну відповідь – один бал. Але якщо студент вибрав будь-який інший набір відповідей, де поряд із правильними є неправильні, за виконання завдання він отримує нуль балів. 

Або: завдання 25-37 мають чотири варіанти відповіді, з яких дві правильні. Якщо вказана конкретна кількість балів, тоді для оцінювання цих завдань застосовується дихотомічний метод оцінювання. Якщо студент вибрав всі правильні відповіді, він отримує два бали (або іншу кількість балів), якщо ж він хоч в одній відповіді помилився, – отримує нуль балів.

Завдання 38-40 на встановлення відповідності. За кожну правильно обрану логічну пару студент отримує 1 бал. Максимальна кількість балів – 4 (або інша, в залежності від кількості логічних пар).

Або: завдання 38-40 на встановлення відповідності. Студент отримує максимальну кількість балів лише за умови правильного встановлення всіх логічних пар.
	Тестовий бал
	100-бальна шкала 
	Національна система оцінювання та ECTS
	
	Тестовий бал
	100-бальна шкала 
	Національна система оцінювання та ECTS

	54
	100
	Відмінно

А
	
	26
	48
	Незадовільно

FX

	53
	98
	
	
	25
	46
	

	52
	96
	
	
	24
	44
	

	51
	94
	
	
	23
	42
	

	50
	92
	
	
	22
	41
	

	49
	91
	
	
	21
	39
	

	48
	89
	Добре

В
	
	20
	37
	

	47
	87
	
	
	19
	35
	

	46
	85
	
	
	18
	33
	Незадовільно

F

	45
	83
	
	
	17
	31
	

	44
	81
	Добре

С
	
	16
	29
	

	43
	79
	
	
	15
	28
	

	42
	78
	
	
	14
	26
	

	41
	76
	
	
	13
	24
	

	40
	74
	
	
	12
	22
	

	39
	72
	Задовільно

D
	
	11
	20
	

	38
	70
	
	
	10
	18
	

	37
	68
	
	
	9
	16
	

	36
	66
	
	
	8
	15
	

	35
	65
	
	
	7
	13
	

	34
	63
	Задовільно 

Е
	
	6
	11
	

	33
	61
	
	
	5
	9
	

	32
	59
	Незадовільно 

FX
	
	4
	7
	

	31
	57
	
	
	3
	5
	

	30
	55
	
	
	2
	4
	

	29
	54
	
	
	1
	2
	

	28
	52
	
	
	0
	0
	

	27
	50
	
	
	
	
	


Керівник відділу 

моніторингу якості освіти
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